
บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาคู  อำเภอนาคู จังหวดักาฬสินธุ์   
  

ท่ี กส ๑๖๓๓/๒๔๖                 วันที่ ๘ เดือน กันยายน พ.ศ.๒๕๖๘ 
 

เรื่อง  รายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน กรณีการเรี่ยไรและกรณีการ
ให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด 
 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอนาคู  

   เรื่องเดิม   
  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาคู มีการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจรยิธรรมข้าราชการพล
เรือน : กรณีการเรี่ยไรและกรณีการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด มีวตัถุประสงค์เพื่อสื่อสารให้บุคลากร
สาธารณสุข ตระหนัก ในการปฏิบัติงานป้องกันเกี่ยวกับการต่อตา้นการทุจริตคอรัปชั่น และสร้างภาพลักษณ์ทีด่ี
ต่อ สำนักงานสาธารณสขุอำเภอ และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ภายใต้แนวคดิเปิดเผยมากขึ้น โปร่งใส
มากขึ้น (More open, to more transparent) เป็นแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (MOPH Open Data 
Integrity and Transparency Assessment : MOIT)  ของการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity 
and Transparency Assessment : ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ 
 

   ข้อพิจารณา 
  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาคู เห็นควรเผยแพร่ รายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตาม
ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน : กรณกีารเรี่ยไรและกรณกีารให้หรอืรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด ให้
ทุกหน่วยงานในสังกัดทราบ และนำประกาศสำนกังานสาธารณสุขอำเภอนาคูฯ ดังกล่าว สื่อสารในทุกช่องทาง 
เพื่อร่วมสรา้งสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจรติและสร้างภาพลักษณ์ทีด่ีแก่หน่วยงานสาธารณสุข 
 

   ข้อเสนอ 
  จึงเรียนมาเพื่อขออนุมัตินำประกาศดังกล่าวขึ้นเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ ของสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอนาคู ต่อไป 
 
 
 
 

                            (นายเนมิราช จติรปรดีา) 
                            ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอนาคู 

                
 

อนุมัติ/ดำเนินการ 
 
 
                          (นายไกรทอง ไชยมัชชิม) 
                           สาธารณสุขอำเภอนาคู 
  


